
    

 

 
 

VOORSTEL 
 

 

Voorstel 

1. De dienstverleningsovereenkomst voor het gastheerschap Belastingtaken (inclusief uitvoering Wet 

WOZ) aan te passen middels een addendum.  

 

2. De portefeuillehouder financiën te machtigen (door de Burgemeester) voor de ondertekening; 

 

Samenvatting 

Vanaf april 2019 voert de gemeente Hilversum de werkzaamheden ten aanzien van de belastingtaken 

(inclusief uitvoering Wet WOZ)  voor de gemeente Wijdemeren uit. Dit gebeurt in de vorm van een 

gastheerschap. Hiervoor is een dienstverleningsovereenkomst aangegaan. 

 

Met betrekking tot de personele invulling is gekozen voor het scenario dat medewerkers in dienst 

blijven/zijn van Wijdemeren met standplaats Hilversum. Waarbij de hiërarchische aansturing vanuit 

Wijdemeren plaats vindt. 

 

Bij de implementatie van de gastheerschappen belastingen en basisregistraties is gebleken dat deze 

werkwijze niet goed past bij deze taakvelden. De insteek is dat de werkzaamheden van Hilversum en 

Wijdemeren geïntegreerd worden. Dit kan bijna niet anders omdat er anders snipperfuncties ontstaan en 

het draagt ook niet bij aan mogelijke efficiencyslagen. Dit is een wezenlijk verschil met het gastheerschap 

Financiën waarbij alleen werkzaamheden voor de eigen gemeente uitgevoerd worden. 

 

Zowel voor Hilversum als Wijdemeren is het in dienst nemen van de medewerkers door Hilversum bij 

deze gastheerschappen de beste optie. Om de risico’s zo beperkt mogelijk te houden zal in de 

dienstverleningsovereenkomst opgenomen worden dat  Wijdemeren bij beëindiging een 

herplaatsingsplicht van personeel heeft of de frictiekosten (2 jaar) draagt . 

 

Daarnaast wordt een bepaling opgenomen dat bij langdurig ziekteverzuim, wat de bedrijfsvoering in 

gevaar brengt, de kosten evenredig gedeeld worden door de gemeenten. Op basis van een verdeelsleutel 

(inwoneraantal, aantal WOZ-objecten). 

 

Ook is gebleken dat de kwaliteitsnormen ten aanzien van de uitvoering Wet WOZ niet specifiek genoeg 

benoemd zijn. 

 
Inleiding 

Het betreft hier een addendum op de vastgestelde dienstverleningsovereenkomst. Waarbij de 

kwaliteitsnormen voor de uitvoering Wet WOZ aangescherpt zijn en bepalingen zijn opgenomen ten 

aanzien van de personele aspecten en beëindiging gastheerschap..  
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Probleemstelling/doel 

In de praktijk is gebleken dat het gehanteerde scenario t.a.v. personele invulling niet goed werkbaar is. 

Daarom is voor een andere invulling gekozen. Dit moet verwerkt worden in de 

dienstverleningsovereenkomst. 

 

Argumenten  

Om uitvoering te kunnen geven aan de voorgestelde werkwijze ten aanzien van personeel moet de 

dienstverleningsovereenkomst aangepast worden. 

 

Kanttekeningen 

Geen kanttekeningen. 

 

Financiën, middelen & capaciteit 

Alle door Hilversum gemaakte kosten worden volledig door de gemeente Wijdemeren vergoed. Dat geldt 

ook voor de personeelslasten. De afrekening van de uitgevoerde werkzaamheden vindt plaats op basis van 

werkelijk gemaakte kosten. De aanpassing wordt verwerkt in de begroting 2020. 
 

 

 

 

Bijlage: 

 
Addendum bij dienstverleningsovereenkomst gastheerschap belastingtaken (inclusief 
uitvoering Wet WOZ) Hilversum en Wijdemeren 


