Voorwaarden voor voorrang cruciale beroepen

Een woningzoekende moet voldoen aan de volgende vereisten om voor deze voorrangsregeling in
aanmerking te komen:
1. Werkzaam in de gemeente Hilversum in de zorg, bij de politie of in het onderwijs, of
werkzaam in de gemeente Gooise Meren in het onderwijs, met een uitvoerende functie:

Zorg: Een bevoegde medewerker die directe zorg of ondersteuning verleent aan
patiénten en cliénten;

Politie: Een persoon werkzaam in de operationele sterkte bij de politie Hilversum die
een functie heeft welke volgens het Landelijk Functiegebouw Nederlandse Politie tot
de Uitvoering wordt gerekend;

Onderwijs: Een bevoegde leerkracht (PO) of docent (VO, eerste of tweedegraads) in
het primair- of voortgezet onderwijs.

2. Inloondienst bij een werkgever in de gemeente Hilversum of de gemeente Gooise Meren
waarbij de persoon uitvoerende taken verricht in Hilversum of Gooise Meren.

De werknemer heeft een contract voor minimaal 1 jaar en van minstens 19 uur.
De werknemer heeft een vast contract voor minimaal 19 uur per week.

3. Ingeschreven bij Woningnet.

4. Een van deze woonsituaties is van toepassing:

Tijdelijk huurcontract loopt af en daarom moet diegene binnen 1 jaar de woonruimte
verlaten;

Beschikt enkel over woonruimte gelegen buiten de regio Gooi en Vechtstreek,
waarbij afstand tot werk minimaal 15 km hemelsbreed is;

Heeft geen zelfstandige woonruimte. Zelfstandig betekent met eigen voordeur,
keuken, toilet en badkamer.

5. De werkgever ondersteunt de aanvraag door middel van een werkgeversverklaring.
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